
Wonen Zuid zoekt een:

WIJKBEHEERDER

36 uur pw mbo-niveau Heerlen

Wonen Zuid is een sociale verhuurder met 14.000 woningen in
Midden- en Zuid-Limburg. Onze droom is dat iedereen fijn kan
wonen. Daarbij is niet alleen een goede woning belangrijk zonder
mankementen, maar ook een fijne, schone en veilige
woonomgeving. Samen met onze klanten en onze partners werken
wij daarom iedere dag aan prettig samen wonen.
En dan kom jij als wijkbeheerder in beeld.

Hoe draag jij bij aan prettig wonen?
Als wijkbeheerder ben jij voor onze
bewoners het gezicht van Wonen Zuid, en
voor Wonen Zuid onze ogen en oren in de
wijk. Je werkt in een bepaald geografisch
gebied, in dit geval in onze regio Zuid
(Parkstad & Heuvelland). 
Primair zorg jij voor schone en veilige
complexen en de directe omgeving
daarvan. Natuurlijk in goed contact met de
bewoners en externe partijen (zoals groen- 
en schoonmaakbedrijven). Komende tijd
gaan we bijvoorbeeld expliciet aan de slag
met biodiversiteit en klimaatadaptatie van
onze groenvoorzieningen.
Samen met je collega's zorg je als team
sociaal beheer - binnen afgesproken
kaders - voor een leefbare wijk, waarin het
fijn samen wonen is.
 

Wat krijg je er voor terug?
 

Een contract voor 36 uur per
week, in principe voor de duur
van een jaar, ter vervanging van
een zieke collega.
€ 2952 tot € 3892 bruto p.m.
(schaal F  CAO Woondiensten),
afhankelijk van je ervaring.
Een eindejaarsuitkering van 6%
van het bruto jaarsalaris
Een laptop en een telefoon in
bruikleen.
Volop mogelijkheden om jezelf
te blijven ontwikkelen.

 

 
 



088 - 66 53 653
wonen-zuid.nl

Klantgericht OndernemendSamenwerken

Zo werken wij aan wonen:

Wat verwachten we van jou?

Je hebt minimaal een mbo-opleiding
afgerond, liefst in een sociale richting.
Een aantal jaar ervaring in een
servicegerichte functie is een pre.  
Natuurlijk ben je handig op een
computer. Dynamics Empire is ons
systeem voor de administratieve
verwerking van gegevens. Ervaring
daarmee is fijn.
Wij werken vanuit onze kantoren in
Roermond en Heerlen. Qua werkplek ben
je dus flexibel, maar het zwaartepunt ligt
op dit moment in onze regio Zuid.
Je denkt in mogelijkheden, je bent
oplossingsgericht.

Je bent communicatief sterk, met een
goede mix van empathie en daadkracht.
Je regelt dat de woonomgeving van onze
huurders schoon, heel en veilig is, maar
weet ook wanneer je moet opschalen
naar je collega's. 
Je bent gericht op ons gezamenlijke
doel. Je deelt informatie en overlegt met
je collega's. 
Je weet wat de meerwaarde van een
goed netwerk is. Je zoekt dus actief de
samenwerking met externe partners. 
Je bent altijd op zoek naar nieuwe
kansen, zowel in de wijk als voor onze
manier van werken.  

Nog vragen over deze functie? Ben je enthousiast geworden?

Dan kun je terecht bij Bart Wetzels
(coördinator sociaal beheer), telefonisch
via ons centrale nummer 088 - 6653653 of
via b.wetzels@wonen-zuid.nl.
 

Stuur dan je motivatie, inclusief een
actueel CV, uiterlijk 20 maart per mail naar
sollicitatie@wonen-zuid.nl. Vermeld als
onderwerp “Sollicitatie wijkbeheerder”.
De selectiegesprekken vinden plaats op 25
maart (eerste ronde) en 29 maart (tweede
ronde).
 
 

Deze vacature is alleen bedoeld voor sollicitanten, niet voor partijen die
hun werving-, selectie- of personeelsdiensten aan willen bieden.
Delen van deze vacature via social media mag natuurlijk altijd en overal!
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